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EJES PLAN OPERATIVO

Sistema de Formacion docente

Desarrollo Integral del ~ Alumnado

Recursos digitales y
Il. modalidades de conduccion

Implementacién
del modelo
académico y
busqueda de » . ;
acciones para Educacion continua y micro
mejorar la oferta credencializacion
educativa
Laboratorios abiertos al Coordinacion de
tiempo (LAT-UAM) Vinculacion Académica
i IV. y Social (COVIAS)
Impulso a la Incremeljto dle
» investigacion y presencia y la
Evaluacién de Posgrados vinculacién
el posgrado
con el entorno
Casa de las Bombas
Unidad |:tapa|apa-
Informaciéon sobre
fuentes de Difusion en medios
financiamiento y apoyo digitales (UCS)

en convocatrias




Unidad Iztapalapa

|. Reforzamiento
del sentido de
comunidad
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Acciones transversales

Programa Integral de
Género

Inclusion

Desarrollo Sostenible

Coordinaciones

N
N\

PREAGEN

O>»0—-—ZC=Z00

50 afnos de la UAM

Libro Relatos de viaje, 50
anos de la UAM -|

Jornada de Reflexion
Académica

Foros académicos UAM

Eventos de convivencia
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COMISIONES DE TEMAS TRANSVERSALES

COMISION o _
UAMI-INCLUSIVA ( NS Transformacion
PREAGEN personal, social
y profesional
Formacion . hacia una
, Formacion del
integral del cultura de paz
profesorado .
Sensibilizaciény alumnado en una sociedad
concientizacion de Bienestar integral de Intercultural,
. Politicas, la comunidad diversa e
la comunidad protocolos v ":?Etg':::;a inclusiva, con
lineamientos ﬂl.l:l:lﬂrl-ES & res p'Etﬂ 3
institucionales derechos
humanos y

medio ambiente

t
UﬂH'l Desarrollo sostenible y cambio climatico
Sostemble



mas 16 dias de acti

S ‘Voces y miradas unive
iﬂm conlra la violencia hacia

Casa abierta al tiem

UNWERSIDAPDG AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Iztapalapa

CBI '
PREAGEN
= CBS Actividades de formacion y sensibilizacion

13 Conferencias

9 Talleres

us 5 cursos

Comunicacién Social

UNI ééaero
JAM-{

£ Lisn 11 Eventos culturales

b

CODA 8 Actividades de comunicacién Yy divulgacion

SU

8 Actividades en el ambito de lineas de accidn
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Actividades en Materia de Prevencion a la
Violencia por razones de género

umg'e ﬁ i r_’;o

Acciones en materia de Atencion

7 Conferencias, charlas,
conversatorios y
presentaciones de libros.

3 Cursos
4 Talleres

Actividades en conjunto con
PREAGEN

Personas atendidas

139

M Mujeres

2%

9%

M No binarias
M Hombres

M Se desconoce

Ante Comisiones de Faltas.
e En CSH: En 1 caso no se tuvo la facultad, 3
Casos suspension por tres trimestres y 3 casos
se determind la suspension definitiva.

e En CBI: En 1 caso se determind la suspension
definitiva, 1 caso pendiente.

e En CBS: En 1 caso se determind Ia
suspension por tres trimestres y 1 caso se
termind la suspension definitiva.

Acciones implementadas en casos de violencia

por razones de género:

139 asesorias

Acompafamientos a la Fiscalia General de
Justicia de la Ciudad de México

Solicitudes de medidas de proteccion a la
Secretaria de Unidad sin queja iniciada y con
gueja iniciada

Atencion psicoldgica especializada en casos de
violencia por razones de género:

fueron canalizadas 28 mujeres en situacion de
violencia para recibir atencidn psicoldgica
especializada.

En cuanto a la situacion actual de los casos se
reportan: Concluidos 23, Activos 5.

REFLEXION
LOS MANDA
tx MASCULIN

U &

ido por el Mtro. Jesus Prian Salazar

en Letras Espafolas por la UNAM; licenciado en Letras Hisps
le Trabajo con Hombres, impulsado por la Coordinacion para
si como promotory facilitador en el grupo de reflexion del C
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UAM-Il In

lusiva

Drisiée de Clonel

|||||||||||||||||||||

1

Taller de recursos
tecnoldgicos para la
inclusidon en el aula

1

Curso de formacion
docente: Empatia
Incluyente

4

Seminarios en el SFD

1

Taller de Lengua de Sefas
Mexicana

1

Taller “Habilidades basicas en
las tutorias para la atencién al
riesgo académico”.

2

Campafias de
sensibilizacion

Propuesta de las Politicas Operativas de Inclusion ,
Equidad y no Discriminacion

opMioIV ™
v H-NCLUSIVA

inclusiva?
UAM sea mas 0
i B A7 ek nadofa) en 1 universidad
! il ¢ ;
l_'.l"l'-ﬂl'l"'m ‘ll'#“F“.m l:-ﬂ'ﬂpil"l.il'! .
AR enlengua de sefias mexicana:

Sk EL L dnsefas mexicanas te hizo sentir
Li e

Academico e Inst.

Invita a toda la comLt
UAMI al Talle

Lengua de
Senas
Mexicanas

8 de mayc
Terraza de posgrar
12:00 2 14:00 hc

Previo regis’

E,’
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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA , ,
Unidad Iztapalapa 15. Vida de ecosistemas terrestre

13.Accion por el clima

P7. Gestién de areas verdes Areas

P2. Disminucion de emisiones de gases de efecto invernadero uaM
causadas por consumo de energia eléctrica y gas. ‘ BI

Divisén de Clenclas Bsicas ¢ Ingenleria

7.Energia asequible y no

— - == CBS
contaminante B

Salud

Agua

Agua potable para beber y reduccion de

uso de PET (bebederos ). Se ha propuesto un (‘ Energ iy
cambio en el sistema de tratamiento e
UAM‘I Continuidad ~ en reemplazo de lamparas LI IL

Continuacion de instalacion de mingitorios secos a en roempiazo do

En proceso certificacion de equipos para

|
SOSte nlble Campanas de uso racional de la energia CRM
evaluar la calidad del agua

Campafna de uso racional del agua SU

Us

Unidad de
Comunicacién Social

Divulgacion y
comunicacion

Sistema para procesar lamparas
fluorescentes fundidas

anejo de residuos

sélidos y de
Disefio de un sistema de separacion , & & laboratorio
recoleccion y disposicion de residuos @ w

solidos para UAM - i il

Prueba piloto de produccion de
composta - P5.Gestion integral de residuos sclidos




PROGRAMAS DE
BIENESTAR PARA LA
COMUNIDAD

Servicios de
prevencion

Feria de la salud

L)

/ Q \’r,\ o E?og;dnli:ﬁc\i,ea nutricién +1 ,OOO

3 a8 Asistentes
3 \ . Poblacion
@ W, Actividades tondida 18,399

: .
w&a deportivasy

e recreativas

Poblacion
atendida

79,208

Salud mental

» Apoyo y orientacion psicolégica
» Linea UAM de apoyo psicolégico

. R
Servicios m? W)
JORT NA
medicos -

Poblacién
atendida

« Clinica de acupuntura y fitoterapia
« Clinica estomatoldgica
 Servicios médicos

 Clinica de trastorno de suefio

Poblacion
atendida 36,909

1,167




OTRAS ACCIONES PARA LA
INTEGRACION DE LA
COMUNIDAD

Desayunos de Q e
Egresados

1 3 Desayunos

2 648 Egresados y
y

egresadas

nidad Iztapalapa

BLIOTECA

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

MI\||| .ﬁ-

Convivencia de

Actividades artisticas fin de ano
y culturales
+2,000
6,874 |
Asistentes

Asistentes

TTTTT
MMMMMMMM

CIENCIA ABIERTA
¥ ACUERDOS

Asistentes




Unidad Iztapalapa

ll. Implementacion
del modelo
academico y
busqueda de
acciones para
mejorar la oferta

educativa
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A
l R
Sistema de iani esarrollo i 1
FormaCién sist acién Docente egral del N
lumnado —=—-

docente

@D

Educacio
continuay r
credenciz
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" DEMANDA

Licenciatura Posgrado
60.72% de
aspirantes
7,960 ingresaron
.____
269
.____
® 2,276
Ingresé el 29.59%
de aspirantes
_ - Platicas profesiograficas
Expo -Feria - Visitas guiadas
de CyH UAM -| « Stands en la alcaldia Iztapalapa
5,674 y casa de la imprenta
asistentes » Lonas en utopia
« Promocionales en el sistema
colectivo metro




T\
v Casa abierta al tiempo m:;;;gr;‘c:CS E
UNIVERSIDAD AUTONOMA mMeETROPOLTANA = 8 QL NAVWVIANA/ARL JV J M~ " 0 ' VWV™NNVYP?2Z . ol
Unidad Iztapalapa

Licenciatura Posgrado Posgrado

21.2%

Licenciatura

@Planes de estudio Uensizs @ Programas de posgrado

41 presenciales

2 virtuales
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Licenciatura

. ¢

Alumnado

L
i x i egresado en 2024

Alumnado
egresado
historico

Alumnado Alumnado
titulado en titulado
2024 histérico

Coardinaci
Sistemas
Unidad Iztapalapa I G RI S O Escolares

CSE

lllllllll

Posgrado

Alumnado
egresado en
2024

Alumnado
egresado
histérico

Alumnado Alumnado
titulado en titulado
2024 historico
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8 Acciones de apropiacion del MACCA
3 Asistentes : 154

CODAI proyectos especificos
Laboratorio de

= &
= iz
(7 SR
i E
3 ”j ':II .r ?‘ \:;‘
INNOVACION EDUCATIVA

Clil’l ica de desarrOHO DESARROLLO PEDAGOGICO

desarrollo de de recursos educativos

aplicaciones educativa digitales agjstentes: 52

Programa de

2

formacion autogestivo , 5
Asesorias especificas

40 Cursos autogestivos:
10 trayectorias
Participantes:20

3

Formacion para los

Asistentes: 43

3

Cursos en modalidad de

00O

acompanamientos

comunidad de aprendizaje
Asistentes: 93

Asistentes: 62

3

BSeminarios internacional e

Temachtiani

Sistema de Formacion Docente

Café entre profes — UAM IZTAPALAPA—

Asistentes: 131 interunidades de formacidn

docente Sesiones: 10
Asistentes: 400

16

Cursos de Virtuami1
Asistentes: 234

60

Recursos Formativos

¥/ IRTUAMI

Coordinacion de Apoyo a la Educacion Mixta y Virtual

Recursos de

autoevaluacion para la docencia Guia pedagodgica digital




Emprendimient o € innovacion &----< :
Acciones Impulso

CODAI Integral Pantera Empleabilidad

MACCA

I'\ : _— Espacio Digital
v Acciones de ‘
fortalecimiento
Tut orias: Individual, para las tutorias y
grupal y por pares otros

acompafiamientos

Mentorias en
posgrado (STEM) ©

Apoyo al programa jefas /
madres de Familia

Acciones de b o d
sensibilizacion de esarrollo de

temas transversales saberes
Inclusion digitale s @RS

Desarrollo sost enible

Perspectiva de géneroy
E erradicacion de la violencia

Basado en cursos cortos

Servicio social y practicas

profesionales
COVIAS

Hbilidades basicas

de Desarrollo de
Habilidades

%

- Habilidades para elestudio

Habilidades digit ales

Recuperacion de
conocimient 0s

Hbilidades blandas

Habilidades para la
empleabilidad

/ IRTUAMI

ion de Apoyo a la Educacion Mixta y Virtual




RECURSOS DIGITALES ™"
Y MODALIDADES DE
CONDUCCION

Aulas virtuales
activas 2024

CSH Proyectos
20.6% 1) Diseno e implementacion de UEA en diversas
' modalidades

2) Formacion del profesorado vy del alumnado en
saberes y habilidades digitales .
3) Uso de herramientas digitales parala evaluacion .
CBI 4) Proceso de admision online de 20 posgrados .
48.3% 5) Apoyo a posgrados Yy licenciaturas en modalidad
mixta y virtual.
6) Fomentodela -cultura y ciudadania digital.

3,920
aulas
activas

CBS
31.1% Al 6 CBIl 6,911
umnado .ac ivo en CBS 5,676
las aulas virtuales
CSH 5,417

¥
Coordinacion de Apoyo a la Educacion Mixta y Virtual




CODA

Educacion continua

eFormaciony actualizacion a la
comunidad y a otros sectores
sociales y productivos para
aportar aprendizaje a lo largo de
la vida

*Adecuacion de los ingresos,
incluyendo acuerdo 01/2024 RG

eDiversificacion de oferta de
calidad

e Aprovechamiento de distintas
modalidades de imparticion

*Esquema modularizado de la
formacion, cuando esto sea
posible

*Esquemas innovadoras de
formacion

eDifusion adecuada de la ofertay
posibilidades formativas

eConformacion de un equipo de
trabajoy de colaboracion con
esguemas actualizados de
gestion

*Seguimiento continuo

Micro credenciales

e Alternativas formativas

eReconocimiento de aprendizajes
y capacidades del alumnado

*\arias UEA obligatorias u
optativas generan una
habilidad especifica

* Complemento con cursos de
Educacion Continua

*Credencial paraesa habilidad o
capacidad

e(Credenciales para insercion
laboral

*Opciones para alumnado adn sin
terminar estudios

eRequiere la identificacion de las
trayectoriasy el disefio de los
cursos complementarios

~ EDUCACION CONTINUA'Y
MICROCREDENCIALIZACION

Espacio digital de desarrollo de
habilidades

eApoyar al alumnado en el
desarrollo de habilidades y la
recuperacion de conocimientos
previos

eFacilitar su ingresoy
permanencia en la universidad

eFormacion autogestiva en
espacio digital

e/ través de microaprendizajes,
basados en trayectorias
modularizadas

eHabilidades basicasy parael
estudio ( para posibles
aspirantesy alumnado de
primer afio)
*Promover el ingresoy
concoimiento de la Unidad

eHabilidades digitales,
recuperacion de informacion,
habilidades blandas, para la
empleabilidad

¥/ IRTUAMI

_

Coordinacidn de Apoyo a la Educacion Mixta y Virtual

e e-continua
Educacién Continua
J UAM | IZTAPALAPA

28 Cursos
975 Participantes
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COMISION PARA LA
COORDINACION DE
LA DOCENCIA EN
LA UNIDAD

CCDU
CODAI

Divisiones
CSE
COPLANE

Factor de inscripcion

Modalidades de conduccion

Acciones de difusion para las modalidades de conduccion
Inventario de instalaciones de aulas.

Aulas hibridas

Modificaciones a encuestas

Acciones de difusion de las Encuesta de opinidon del
alumnado

Cuestionario para tener conocimiento sobre eltipo de
alumnado

Plan operativo

PBVU

Expo UAM

Se realiz6 yanalizdo un cuestionario sobre habilidades que
se deben desarrollaren elalumnado

Analisis de resultados de examen de seleccion por division

y seccion

Riesgo de rezago en elegreso porno cursar inglés
(interm edio I, Ty III).

Alumnado sin carga académica.
Acompafamientos

Docencia y cobertura

CODAI

CBI

Dirvinde de Clencias Bisieas « Insenleria

*CBS
QIOQICAS
ydela

Salud

A CI1I

BIVISION DE CIENCIAS
S0CIALES V¥
HUMANIDADES

wJlil

Unidad lztapalapa

Coaedinecidn de'
Sistemas

Escolaras

ol e
SU




Unidad Iztapalapa

Impulso a la
Investigacion vy el
posgrado
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PLANTA ACADEMICA

Personal académico Grado académico del 464

: por tiempo _ personal Investigadores e investigadoras
indeterminado de T.C. indeterminado de T.C. pertenecientes al SNII

Licenciatura
4.3%

Mestria
’ 15.7%

Nivel Il Nivel |
101 233

Candidato a 23
Investigador

e Y

Doctorado
79.9%
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PLANTA ACADEMICA

Co@’ E

7

g :o\ Areas 82 Cuerpos

14 académicas -
N Académicos

72

L 31 CBI 20 CBS 31 CSH JU 28 Consolidado 25 En consolidacion 19 En formacién )
Proyectos de investigacion 386 122 CBI 95 CBS 169 CSH
Produccién Académica - 4 N
708 Articulos o capitulos especializados 4
de Investigacion
E concedidas

31 Reportes de A
Investigacion o O8 Memoriasen

Técnico extenso

75 A.I'tICU|OS. ’de
divulgacion

g @ \--

J )




SCim U

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
COVIAS

Unidad Iztapalapa

LABORATORIOS ABIERTOS AL
TIEMPO (LAT-UAM)

Objetivos:

Apoyar la investigacion de alta calidad .

Favorecer la formacion de recursos humanos altamente calificados.

Permitir la oferta de servicios de elevada especializacion.

Proyectar a la UAM -l y a la UAM como institucion de avanzada.

Potenciar la capacidad de interaccion internacional de primer nivel.
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CONVOCATORIAS UAM

Postulaciones Resultados
UAM-I UAM-|

Convocatorias

Proyectos de Colaboracion
Interinstitucional UAM-IPN “Innova 23 5
Metro-Politec”

COVIAS
Proyectos de base tecnoldgica en 11 5 U AM -I

proceso de maduracion

« “Optimizacién de sistema de tratamiento de aguas grises de lavanderia para
transferencia tecnoldgica (incluyendo la creacion de una empresa spin-off) e instalacion
de un primer caso piloto en el centro comunitario Casa Blanca, de Iztapalapa” (75% de

Proyectos de Colaboracion 6 3 avance en propuesta ejecutiva).

Interinstitucional UAM-UAEMex « “Disefio y construccién de un humedal para captacion y reutilizacion de agua, a fin de
mitigar la escasez en la Escuela Primaria Heriberto Enriquez, Ecatepec, EdoMéx” (80% de
avance en la propuesta ejecutiva)

* “Intervencion integral en el Cerro de la Estrella para captacion de agua de lluvia,

Productos Digitales de Aprendizaje 2 2 construccién de humedales, instalacion de un sistema de monitoreo activo y pasivo de
floray fauna, y un sistema de conectividad para red de datos e internet de las cosas”
(65% de avance en la propuesta ejecutiva).

 “Disefio e implementacion de un sistema predictivo con riego optimizado, a partir de
Internet de las Cosas e Inteligencia Artificial, con monitoreo de multiples parametros
(pH, humedad de suelo, calidad de agua, etc)” (50% de avance en la propuesta ejecutiva).
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Convocatorias 2024

Convocatoria de Ingreso, permanencia o promocion en el

Postulaciones
2024

Resultados
2024

atencién de problemas especificos de la ciudad de México.

sistema nacional de investigadoras e investigadores (SNII) 85 77
2024.
Convocatoria para investigadora o investigador nacional 8 8
emérito 2024
Apoyo a madres mexicanas jefas de familia para fortalecer su 29 5
desarrollo profesional
Apoyo complementario a madres mexicanas jefas de familia para 5 5
fortalecer su desarrollo profesional
Ciencia de frontera® No hubo CCF 2022:4
rencia de frontera convocatoria CCF 2023:16
Convocatoria del programa “investigadoras e investigadores por 21 0
Meéxico” del CONAHCyT 2024
Convocatoria 2024 para presentar proyectos cientificos,
de desarrollo tecnoldgico e innovacion y divulgacion para la 26 8

CONTRATOS Y
CONVENIOS

Asignacion de recursos

Coedicion > 2
5 N Movilidad / 4
\ Gy Subcontratacion
Modiﬁcatorib\ 23
4
Confidencialidad

5

83

Practicas y Servicio social
10

Especifico
17

Prestacion de servicio T cion
10 ;



Informacion sobre fuentes

de financiamiento
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B_nleti’n_de )
Financiamiento
Externo

STz

Unidad Lrlapalaps

iDescubre oportunidades de financiamiento
para tus proyectos de investigacion!

Wi AR B0 £ CoMDABOE @ pearennar ol “Balatin de

CaHrs ] e O O e B b enadiar o ke v e Hpci o e

Fimoercio milemia Ewt semn” | o harramm==antn & ot s feero b Lmli L
— — _-'-F'-f.-'

el e Tiplad Qe O S0 TuhlESlES de ROSETiiailo.
e I T e T e e R e e L
M

T e, Qi g ok P tarrod losnale s, Tusmios de

Rinonciamients publliton y oportunkdadss do colaborasiin

a nivel global pom (crtolecer tul peapecton de veatigockin

Comparte

L LR B ] S e B e e )
e e e Lol

oAl AT = e L

[ Ty P ET

i S

Explara

e i Y SR S
L e L il ]
o T g e

INGRESA AGU]

Instrumanto
colaborative

[ Tu HErEEifslls o hahdofmefihal
i oemaps o igcko ko Comunddod
LAk g damnpapil byt parmas olce o
ol sy ol b e e O e
herica, podisTmon pricuErcer el
D b

sig O 15

10 julio
10am

WEBINAR:

Descubre Pivot-RP
en la UAM |ztapalapa

iQuieres aprender a utilizar Pivet-RP?

Unete a nuestro webinar exclusive donde
explorarernos esta plataforrma de eportunidades
de financiamiento para todas las disciplinas.
jHo te lo pierdas!

COVIAS




V.
Incremento de
presencia y la
vinculacion con el
entorno
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Unidad Iztapalapa

COVIAS

VINCULACION

Transferencia de tecnologia Gestion y control

Egresados - 3
Apoyo para la gestion de recursos 14
Cooperacion internacional

AR S 3 ORI HA SE R R DM - 3 Informes administrativos de vinculacion 1

Diseno, generacion y comunicacion de material de apoyo e informacidn académica. . 2
Identificacion y contacto con organizaciones publicas, privadas y sociales Gestidn para generacion de convenios de servicio social . 3
Impulso a iniciativas de vinculacidn social

Emprendimiento

Infraestructura tecnoldgica I 1
o

2 4 6 8 10 12 14

Promocion de servicios tecnologicos de la universidad
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Coordinacién de

Extension Universitaria

CASA DE LAS BOMBAS

Cine y documental

233 Danza

Talleres de Exposiciones
iniciacion artistica Poesia

Teatro
Musica
Presentaciones de Libro

Talleres de idiomas

19,218

Asistentes

Platicas

Charlas

Curso de verano

Acciones de Fomento a la lectura
Conferencias

Exposicion I

0 5 10 15 20 25 30 35
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UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

SITIO WEB www.izt.uam.mx 1,636,596 visitas
PROYECTO “DIFUSION DIGITAL UAM-I”: 11 pantallas de difusién, 430 anuncios

DISENO E IMPLEMENTACION DE CAMPANAS UNITARIAS:
“UAM-I 100% libre de humo y emisiones”
“Comunidad UAMI en accién contra la crisis hidrica”
#CuidaEIAguaCuidalaVida
“50 anos que se celebran y se construyen dia a dia en la UAM Iztapalapa“

COBERTURA DE 344 EVENTOS PARA LAS REDES SOCIODIGITALES DE LA
UNIDAD



http://www.izt.uam.mx/
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UNIVERSIDAD AUT
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ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE LA RED

*» Sustitucion de 38 puntos de acceso en los edificios "“B” y “C", impulso al
servicio de conectividad durante las clases (90%).

** Renovacion del servicio de red en el edificio de cafeteria y oficinas aledanas.
Se reconectaron y mejoraron los paneles de parcheo de la red cableada
(100%).

*» Solucion de seguridad red LAN. Se adquirio un dispositivo que sera utilizado
para reforzar la seguridad informatica interna (95%).

** Anillo perimetral de fibra optica etapa 1: Conexion de la caseta 4 a la caseta 5
mediante fibra 6ptica (100%)

“* Reemplazo de switches de toda la Unidad (50%).

¢ Colocacion de 6 antenas de alta densidad ( 512 a 1024 usuarios) en espacios
abiertos de la Unidad (75%).




PLAN DE RECONSTRUCCION
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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Iztapalapa

Nuevo Edificio S Reforzamiento y remodelacion del edificio “L” - Biblioteca
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* Concluidos los trabajos de estructura, albanileria e instalaciones - La obra se asigné por licitacion publica a la empresa VH
generales de los 5 niveles construcciones y asesoriaen ingenieria SAde CV por un monto de
» Concluida la PBdel edificio que albergara ocho laboratorios de docencia, $125 millones.
la coordinacion , banos para hombres y mujeres, el vestibulo y cuartos de  La biblioteca fue desalojada en su totalidad y reubicada de manera
maquinas. temporal en dos niveles del Mdédulo A de Ciencia y Tecnologia,
» Seespera concluir en breve el 1er nivel, que contiene 15 laboratorios de durante los mesesde marzo a abril 2024 .
docencia y banos. « Se espera concluir el reforzamiento total del edificio y la
» Se espera concluir, dentro del primer trimestre del 2025, el 2do nivel remodelacion de la PB,1°y 2°niveles en el primer trimestre del afo
donde se ubican 11 laboratorios de investigacion, cuartos frios, 2025.

cubiculos, bafos y una salade juntas.
» Seesperainiciar la instalacion de dos elevadores en el mes de febrero del
2025




Unidad Iztapalapa

PRESUPUESTO 2024

PRESUPUESTO

EJERCICIO

ENTIDA

D AJUSTADO PRESUPUESTAL PIFERENCIA
Rectoria $14,146,745.93 | $14,139,976.35 $6,769.58
Secretaria $111,011,219.79 | $110,963,694.67 $47,525.12
Ciencias Basicas e Ingenieria $26,353,192.79 | $26,328,093.89 $25,098.90
Ciencias Biologicas y de la Salud $23,289,481.10 | $23,289,481.04 $0.06
Ciencias Socialesy Humanidades $21,696,756.23 | $21,689,159.18 $7,597.05
TOTAL $196,497,395.84| $196,410,405.13 $86,990.71

Nota:Incluye solo fuente de financiamiento de subsidio federal
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