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Unidad Iztapalapa

“TEJIENDO COMUNIDAD POR UNA UNIVERSIDAD
LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION”

CLAVE SIIUAM: ICSH001108
ULTIMA APROBACION ANTE EN CONSEJO DIVISIONALSESION 665, 20 DE ENERO DEL 2022.
DEPENDENCIA: UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA - UNIDAD IZTAPALAPA

SUBDEPENDENCIA Unidad de Accion para la Prevencidn y Erradicacion de las Violencias de Género,
lainclusion con Equidad y el Respeto a las Diversidades (Unigénero UAM-I)

Actividades por Licenciatura:

o ANTROPOLOGIA SOCIAL: (CUPO PARA 3 ALUMNOS): Apoyo en el registro de casos de
violencia de género y organizacion de la informacion de la base de datos de la Unigénero UAM-L.
Contribuir en la argumentacién y analisis de contexto en casos de violencia de género dentro de la
Universidad. Colaboracidon con andlisis antropolégicos para identificar las necesidades de la
comunidad universitaria en materia de derechos humanos, diversidad sexual y erradicacion de la
violencia por razones de género. Coadyuvar en la planeacion de estrategias enfocadas a la atencion
de problemas especificos en materia de violencia de género dentro de la Unidad lztapalapa.
Contribuir en el andlisis de redes sociales con el fin de realizar diagnésticos para mejor difusion y
promocién de los contenidos en materia de prevencion. Ayudar en la preparacién e imparticion de
cursos y talleres que realice la Unigénero UAM-I. Ayudar en actividades administrativas. Apoyar en
el monitoreo de redes sociales de la Unigénero UAM-I, asi como en la generacidn de contenidos de
interés relevante en la materia, para mantener actualizadas las redes sociales, con base en fechas
relevantes.

o PSICOLOGIA SOCIAL: (CUPO PARA 3 ALUMNOS): Apoyo en el registro de casos de violencia
de género y organizacion de la informacidn de la base de datos de la Unigénero UAM-Contribuir en
la argumentacion y analisis de contexto en casos de violencia de género dentro de la Universidad.
Colaboracién con analisis antropolégicos para identificar las necesidades de la comunidad
universitaria en materia de derechos humanos, diversidad sexual y erradicacidn de la violencia por
razones de género. Coadyuvar en la planeacién de estrategias enfocadas a la atencion de problemas
especificos en materia de violencia de género dentro de la Unidad lztapalapa. Contribuir en el
analisis de redes sociales con el fin de realizar diagndsticos para mejor difusidon y promocién de los
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contenidos en materia de prevencion. Ayudar en la preparacidén e imparticidon decursos y talleres
que realice la Unigénero UAM-I. Ayudar en actividades administrativas. Apoyar en el monitoreo de
redes sociales de la Unigénero UAM-I, asi como en la generacidn de contenidos deinterés relevante
en la materia, para mantener actualizadas las redes sociales, con base en fechas relevantes.

o SOCIOLOGIA: (CUPO PARA 3 ALUMNOS): Apoyo en el registro de casos de violencia de género
y organizacién de la informacién de la base de datos de la Unigénero UAM-I. Contribuir en la
argumentacion y andlisis de contexto en casos de violencia de género dentro de la Universidad.
Colaboracién con analisis antropolégicos para identificar las necesidades de la comunidad
universitaria en materia de derechos humanos, diversidad sexual y erradicacién de la violencia por
razones de género. Coadyuvar en la planeacion de estrategias enfocadas a la atencidn de problemas
especificos en materia de violencia de género dentro de la Unidad Iztapalapa. Contribuir en el
analisis de redes sociales con el fin de realizar diagndsticos para mejor difusion y promocién de los
contenidos en materia de prevencién. Ayudar en la preparacién e imparticion de cursos y talleres
que realice la Unigénero UAM-I. Ayudar en actividades administrativas. Apoyar en el monitoreo de
redes sociales de la Unigénero UAM-I, asi como en la generacidn de contenidos de interés relevante
en la materia, para mantener actualizadas las redes sociales, con base en fechas relevantes.

Asesor UAM-I

Lic. Maria del Socorro Damidn Escobar
Coordinadora de la Unidad de Accidn para la Prevencion y Erradicacion delas Violencias de Género,
la Inclusidn con Equidad y el Respeto a las Diversidades (Unigénero UAM-I)
Teléfono: 5578444711

genero@xanum.uam.mx

Lic. Guadalupe Yelitza Orta Déavalos
Jefa Administrativa de la Unidad de Accién para la Prevencién y Erradicacién de las Violencias de
Género, la Inclusion con Equidad y elRespeto a las Diversidades (Unigénero UAM-I)
Teléfono: 5578449711

gorta.davalos@izt.uam.mx

VIGENCIA AL 20 DE ENERO DEL 2026.
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